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P FUNDAGCAO DE CAPACITACAOE DESENVOLVIMENTO

FUNCAP

ESTATUTO SOCIAL

CAPITULO |
DA DENOMINACAQ, SEDE, DURACXO0, NATUREZA JURIDICA & FINS

At 1° - A FUNDACAO DE CAPACITACAO E DESENVOLVIMENTO - FUNCAP -,
instituida pelas Entidades vinculadas 3 atividade rural, mediante 5 Escritura Pablica lavrada no
Tabelionato de Notas da Comarca de Tras de Maio (RS), sob n.° 8. 187.009/94 de 02-02-94 ¢

re-ratificada pela escritura piblica n°8 238.060/94 de 28-06-94, ¢ escritura pliblica de

alteragiio
Estatutaria n° 9.728-059/02 de 13-05. 02, como fundagdio de direito privado, com prazo de
duraggo por tempo indeterminado. '

SECAOI- DA SEDE g FORO

AL’ - A Fundacgio reger-se-a pelo presente Estatuto Social e pela legislacio especifica, ¢
terd sedee foro juridico na cidade e Municipio de Trés de Maio (RS).

SECAO I - DOS FINS DA FUNDACAO

it 3° - A FUNCAP ¢ uma entidade de fing filantrépicos, dedicada 4 promogio do

desenvolvimento regional planejado, através de agdes no campo social, comercial, industrial,
servigos, cultural e de preservacio dos recursos naturais,

SECAO HI - DOS OBJETIVOS

Art. 4° - A Fundagdio tem como objetivos:
- Promover ¢ desenvolver 3 consciéncia regional da necessidade de incrementar g integracio

TECUrsos naturais;

III- Desenvolver trabalho de experimentagio e pesquisa, atestando grau de eficiéncia de
produtos, insumos, equipamentos, implementos, maquinas agricolas e sistemas de produgdio;
IV- Executar trabalhos de complementagio da pesquisa publica e privada existente;

V- Constituir-se em centro de documentagiio para sistematizar conhecimentos, projetos e
experiéncias realizadas; T

VI- Prover g formagdo, a especializagio e o aperfeigoamento profissional através de cursos




VII- Assessorar os governos municipais, os produtores Turais, € as organizagdes empresaria
Ro planejamento e execugdo de projetos especificos, nas atividades comerciais, industriais,
servigos, sociais, culturais e de preservagiio dos recursos naturais na 4rea de acdo da
Fundag#io;

VII- Organizar ou apoiar eventos culturais, feiras e rodadas de negoécios que promovam a
regifio;

IX- Fomentar e divulgar as oportunidades de negécios, visando atrair investimentos para a
regifio;

X-  Promover a defesa, preservaglio, conservagio do meio ambiente e promogio do
desenvolvimento sustentével;

XI- Promover estudos, projetos, planejamentos, pesquisas, tecnologias alternativas e
divulgagiio de informagdes e conhecimentos técnicos e cientificos, que digam Tespeito ao
objeto da Fundagiio;

K- Captar doagdes, remincias e ou incentivos fiscais, recursos e patrocinios de entes e
entidades governamentais e ndo governamentais, nacionais e estrangeiras, para os
investimentos fixos e de manutengfio das atividades da fundagio e projetos por ela apoiados;

Parigrafo Unico: A Fundagiio dard especial atengdo aos setores mais carentes de recursos

proprios, organizando servigos de catiter gratuito que atinjam diretamente as categorias
sociais mais necessitadas.

CAPITULO 1T
DO PATRIMONIO

Art.5° - O patrimdnio inicial da Fundagio constitui-se de uma dotacdo feita pelas entidades
instituidoras no montante de Cr$ 40.000,00 (quarenta mil Cruzeiros reais), e destina-se a
possibilitar & consecugdo dos fins e objetivos propostos neste Estatuto Social.

Pardgrafo Unico: A Fundagio ndo distribuira fundos, dividendos ou quaisquer outras
vantagens 4s suas Instituidoras e Mantenedoras e dirigentes, sob nenhuma forma, e aplicara
inteiramente seus recursos no cumprimento de seus fins.

CAPITULO III
DAS RECEITAS

Art. &° - S3o fontes de recurso para a manutengdo e desenvolvimento da Fundacio:

I- provenientes de contribuicdes:

a.- a contribuichio de Cooperativas;

b.- a contribuigo das empresas diretamente ligadas ao setor primério;

¢.- a contribuicio dos Municipios;

d.- a contribuigio de Sindicatos e Associagdes;

¢.- a contribuigiio de Instituicdes de Ensino;

f.- a contribuicgio das Associagdes Comerciais ¢ Industriais; '

g- doagio de bens e valores, legados, auxilios, subvengdes, contribui¢des ¢ outras dotagBes
proporcionadas por quaisquer pessoas fisicas ou juridicas, publicas ou privadas, nacionais ou
estrangeiras;

II- provenientes de rendimentos: ;

a.- de titulos, agBes ou papéis financeiros;

b.- de rendas préprias de imoveis;

c.- de juros bancérios e outras receitas eventuais;

d.- rendas em seu favor constituidas por terceiros;




e.- usuftuto a ela conferidos;

£ remuneragiio por servigos prestados,
g~ de rendas auferidas de eventuais doacdes.

CAPITULO IV
DAS ENTIDADES INSTITUIDORAS E MANTENEDORAS

Art, P- A Fundagiio é mantida pelas Entidades Instituidoras e Mantenedoras, bem assim
pelas contribuicBes e receitas, nos termos deste Estatuto,

§ 1° - S#0 consideradas Entidades Instituidoras aquelas que doaram patriménio
para a instituigfo desta Fundagdo;

§ 2° - Sdo consideradas Entidades Mantenedoras aquelas que contribuem,
anualmente, com o valor minjmo estabelecido em Assembléia Geral

§ 3° - 880 Consideradas Entidades instituidoras/Mantenedoras, aquelas entidades
- que, além de doarem patrimdnio para a instituigdo da Fundagfo, ainda contribuem,
anualmente, na forma das Entidades Mantenedoras,

CAPITULO Vv i
DOS ORGAOS DA ADMINISTRACAO E FISCALIZACAO

Art. 8° - S0 érgfios de Administragdo, Deliberacio e Fiscalizagfo:
I- Assembléia Geral;

H- Conselho Diretor;

HI- Conselho Curador:

1V- Conselho Técnico.

SECAO I - DAS ASSEMBLEIAS GERAIS

Art. 9° - A Assembléia Geral & 6rgdo soberano de deliberaciio da Fundaggio dentro dos limites

Ari. 10° - Sdo membros natos da Assembléia Geral os representantes das Entidades
Mantenedoraslinstituidoras, Entidades Mantenedoras e Entidades Instituidoras.

§ 1° - Cada Entidade Instituidora / Mantenedora tem direito a 02 (dois)
Tepresentantes, e cada entidade s6 Mantenedora e ou 86 Instituidora & 01 (um) representante
nas Assembléias.

§ 2° - A habilitagio do representante para participar da Assembléia sers
comprovado, mediante credencial de representagéio de Entidade Instituidora / Mantenedora,
de Entidade s6 Mantenedora ou $6 Instituidora, oy entdo, pelo exercicio de cargo eletivo.
4{ Art. 11° - As Assembléias Gerais serdo convocadas com antecedéncia minima de 10 (dez)
5 (cinco) dias nos casos de Assembléia
de da Fundagiio e divulgacdo pelos meios de

) dias nos casos de Assembléia Ordinéria e 0
£ Extraordindria, mediante a fixagdo de edital na se
comunicacio,

j § 1° - A convocagio seri feita pelo presidente do Conselho Diretor, ou por um tergo dos .
a1 membros que compdem a Assembléia Geral ou pelo Conselho Curador.

| § 2° - As deliberagdes das Assembléias Gerais Ordinarias serfio tomadas pelo voto da maioria

\ simples dos representantes habilitados presentes e, na

$ Assembléias Gerais Extraordinarias,
/ ‘ pelo voto de 2/3(dois tergos) dos votantes habilitados .
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§3°- A mesasers composta pelo Presidente do Conselho Diretor, pelo Diretor Técnico
um Secretirio designado dentre 0s membros do Conselho Diretor.

Art, 12° - Nas Assembléiag Gerais, a instalaciio exigird o seguinte "quorum":

I- Dois tergos (2/3) dos membros habilitados a votar nas Assembléias Geral, em
primeira convocagéo;,

II- metade dos membros habilitados a votar, em segundo convoca¢do, uma hora
apos a primeira;

HI- trés membros habilitados a votar, em ultima convocagio, meia hora apos a
chamada da segunda convocac

SUBSECAO I - DAS ATRIBUIGOES DA ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA

Art, 13°- Cabera privativamente a Assembléia Geral Ordinéria, a realizar-se até 30(trinta)
dias apds o encerramento do exercicio financeiro, deliberar sobre os assuntos constantes do
Edital de Convocaggio, entre os quais:

I- At¢ o dltimo dia do més de janeiro de cada ano, apreciar e se pronunciar sobre a

a.- Relatério da Gestsio;

b.- Balanco;

¢.- Demonstrativo das sobras oy da insuficiéncia das contribuicdes.

1I- Destinacdo das sobras ou cobertura da insuficiéncia das contribuigdes.

I~ Pronunciar-se sobre o plano de trabalho e a elaboragio do orgamento aprovado

pelo Conselho diretor.
IV- Deliberar sobre compra, venda e permuta de bens iméveis da Fundagio.

V- Deliberar sobre o afastamento e ou exoneragdo de quaisquer dos integrantes de
orglos da Fundaglo e, eleigho dos respectivos substitutos; bem assim, a “admissio de
Entidades Mantenedoras.

VI- Apreciar quaisquer assuntos de interesse da Fundagio, excluidos os de
competéncia exclusiva da Assembléia Geral Extraordinaria e do Conselho Curador.

VII - Estabelecer o valor das contribuig¢des das entidades mantenedoras.

VI - Eleger e empossar:

a.- de 3 em 3 anos o Conselho Curador € respectivos suplentes;

b-de3 em 3 anos os Conselhos Diretor, Conselho Técnico e respectivos Suplentes;

Parégrafo Unico: As eleigdes se processario em escrutinio secreto, cabendo um sé
voto a cada membro ou representante presente.

Art. 14° - Entende-se por destinagio das sobras - que sempre serdo incorporadas ao
patriménio -a sua aplicagsio nos fins da Furdagdo, entre os quais, a ampliagfio ou abertura de
Tovos campos de atividades previstas no ato de sua constituicdo e ou posteriores alteragdes.

SUBSECAO 11 - DAS ATRIBUICOES DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA.

Art. 15° - A Assembléia Geral Extraordinéria realizdr-se-4 sempre que necessario e podera
deliberar sobre qualquer assunto relacionado & Fundagdio, desde que mencionado no Edital.

Art.16°E da competéncia exclusiva da Assembléia Geral Extraordinéria deliberar sobre as
seguintes matérias:

I- Reforma do Estatuto, observado o disposto no artigo 28 do Coédigo Civil




Brasileiro;
.- II- Ampliagéo dos objetivos da Fundagio;
II- Dissolugdo voluntaria (extingdio) da Fundagio, com nomeac#o dos respectivos
liquidantes, ouvindo, em qualquer caso as autoridades competentes;
Pardgrafo Unico: A aprovagio das deliberagdes da Assembiédia Geral

Extraordinéria, exigird o voto favoravel de 2/3 (dois tergos) dos representantes habilitados a
votar.

SECAQ II - DO CONSELHO DIRETOR

Art. 17° - A Fundagfio serd administrada por um CONSELHO DIRETOR composto de dois
(2) representantes de cada Entidade Instituidora / Mantenedora, ¢ um (1) representante
oriundo de cada Entidade Mantenedora- limitados, estes Giltimos ao nimero méximo de
quatro(4) - bem assim, do Diretor Técnico da Fundacio.

§ 1° - A eleigio dos membros do Conselho Diretor serd realizado em
Assembléia Geral Ordingria, entre os representantes das Entidades Instituidoras e
Mantenedoras, na proporgio prevista no caput deste artigo;

§ 2° = O presidente seré eleito entre ¢ pelos membros do Conselho Diretor, na
propria Assembléia de eleigdio deste;

) A votaglio serd mediante escrutinio secreto entre os membros do Conselho
Diretor eleito;

b) Considerar-se-4 eleito Presidente do Conselho Diretor, ¢ em conseqiéneia, da
Fundagfio, 0 membro do Conselho que obtiver o maior niimero de votos e, vice-presidente, o
segundo mais votado;

¢) Bm caso de se verificar empate no nimero de votos recebidos, considerar-se-4
eleito 0 membro representante de Entidade Instituidora / Mantenedora e, na hipotese de se
verificar o empate entre membros representantes de Entidades Instituidoras / Mantenedoras,
ou 80, mesmo entre representantes de Entidades Mantenedoras, considerar-se-4 eleito, entfo,
o candidato mais idoso.

§ 3° -0 mandato do Conselho Diretor serd de trés (3) anos

Art_18° - Os membros do Consetho Diretor nfio serfio pessoalmente responsaveis pelas
obrigagBes que contrairem em nome da Fundagéio, todavia, responderfio solidiria e
ilimitadamente com seus préprios bens, pelos prejuizos resultantes de seus atos, se agirem
com culpa ou dolo. )

Parégrafo Unico: A Fundagfo responders - pelos atos a que se refere este artigo, se
deles houver logrado proveito ou os houver ratificado.

Art. 19° - O Conselho Diretor rege-se pelas seguintes normas:

I- reline-se ordinariamente, uma vez por trimestre ¢, extraordinariamente sempre
que motivos relevantes o justificarem, por convocagio do Presidente, ou pelo Conselho
Curador, ou ainda, pela maioria simples dos membros integrantes deste Conselho.

II- deliberara validamente-com a presenga minima de trés (3) membros, sendo as
matérias apreciadas sujeitas & aprovagdio pelo voto da maioria simples dos presentes.

III- As deliberag@es serfo consignadas em atas circunstanciadas, lavradas em livro
proprio, lidas, aprovadas e assinadas pelos membros presentes, tendo, em qualquer caso, o
Presidente, o voto de qualidade para efeito de desempate.

IV- E vedado invocar a auséncia das reunides com o fim de eximir-se de
responsabilidades do cargo ou mesmo para discordar das decisdes adotadas.

Paragrafo Unico: Nos impedimentos por prazo inferior a 90 (noventa) dias, o




Presidente serd substituido pelo vice-presidente, ¢ este, por sua vez, serd substituidos por
Gonsetheiro escolhido pelos ¢ entre seus membros, na primeira reuniio que se seguir ao fato,

Art. 20° - Compete ao Conselho Diretor dentro dos limites da Lei ¢ deste Estatuto, atendidas
as decises da Assembléia Geral, plansjar e tragar normas para as operagBes da Fundacio e
avaliar resultados. )

Paréagrafo Unico: No desempenho das suas fungbes, cabe ao Conselho Diretor:

a) Estabelecer a politica administrativa da Fundagiio,

b} Elaborar e aprovar até 31 de dezembro de cada ano, proposta de orgamento e
programagio financeira, para submeter ag Conselho Curador ¢ Assembléia Geral,
respectivamente;

%\% ¢)Elaborar o Regimento Interno da Fundagfio, bem assim como o Manual de
Noritias e Procedimentos;
d) Elaborar o quadro e a remuneragio do pessoal;
e) Acompanhar o desenvolvimento dos trabalhos e zelar pelo bom desempenho das
atividades da Fundagsio;

f) Selecionar os documentos que devem ser levados as delibera¢des da Assembléia

D)Deliberar sobre o ingresso de novas Entidades Mantenedoras.
SUBSECAO I - DA COMPETENCIA DO PRESIDENTE DO CONSELHO DIRETOR

Art_21° - Ao Presidente da Fundagfo cabe, entre outras atribuigbes menores, as seguintes:

I- Representar ativa e passivamente a Fundagio em Juizo ou fora dele, podendo
para tanto, constituir procurador ou procuradores e outorgar-lhes os necessarios poderes
através de instrumento proprio, assinado conjuntamente com o vice-presidente e ou Diretor
Técnico;

II- Convocar e presidir reunides do Conselho Diretor e Assembléias Gerais;

III- Em conjunto com o Vice-presidente e ou Diretor Técnico da Fundac#io, assinar
balango e balancetes, assinar contratos, abertura de crédito ou instrumento de financiamento
de qualquer natureza, movimentar contas, emitir, endossar e receber cheques e todas as
demais operag&es bancarias necessarias decorrentes da atividade normal da administragio;

IV- Elaborar os relatorios dos exercicios administrativo/financeiros e demais
documentos que devem ser levados 4 apreciagéio e deliberagdio do Conselho Diretor/Curador e
Assembléia Geral;

V- Dirigir e supervisionar todos 6s servigos da Fundacgo, em conjunto com o vice-
presidente e demais membros do Conselho Diretor;

VI- Delegar competéncia ao vice-presidente ¢ ou qualquer outro membro do
Conselho Diretor, tanto nas hipdteses de sobrecarga de tarefas administrativas, quanto no
interesse de uma administracio conjunta;

VII- Praticar todos os atos de administragio, ¢ todos os demais que lhe forem
conferidas pelo Conselho Diretor ou mesmo pela Assembléia Geral;

VIII - Contratar e Rescindir contratos.

IX - Remeter até dia 30 de Junho de cada ano, relatério de atividades e prestacio
de contas do exercicio financeiro anterior ao Ministério Publico.

§ 1° - O Presidente sers substituido pelo vice-presidente em todos os seus




impedimentos.

. § 2° - Sdo causas de vacdncia ou perda de mandato dos membros do Conseli-8.4

Diretor:
[ -a morte;
1I - a reniincia;
I - destituigdo pelo Conselho Curador;
IV - doengas que impegam suas fungdes administrativas.

SUBSECAO II - COMPETE AQ VICE-PRESIDENTE DO CONSELHO DIRETOR

Art.22°- Ao vice-presidente cabe atuar na Administragio da Fundagio, nos limites fixados
neste Estatuto, bem assim, substituir 0 Presidente nos impedimentos por prazo de tempo
inferior a 90(noventa) dias, competindo-lhe, ainda, as atribuigdes conferidas pela Assembléia
Geral, bem assim aquelas que lhe forem conferidas por delegacéio da Presidéncia.

Parédgrafo Unico: Nos impedimentos superiores a 90(noventa) dias, do Presidente e
do Vice-presidente, ou se ficarem vagos, por Qualquer tempo, mais da metade dos cargos do

SECAO IIf - DO CONSELHO CURADOR

Art. 23°- A Administragio da Fundagio sers fiscalizada assidua e minuciosamente por um
Conselho Curador, constituido de 3(trés) membros efetivos e 3(trés) membros suplentes,

Mantenedoras, eleitos a cada 3(trés) anos pela Assembléia Geral, com renovagio obrigatéria
de 2/3(dois tercos) a cada término de mandato.
Art. 29° - A eleigho proceder-se- em Assembléia Geral, em escrutinio secreto, por votagdio
dos candidatos indicados pelas InstituigBes Instituidoras / Mantenedoras, e Mantenedoras,

I- Cada Representante de Instituic8o tera direito a votar em um Unico nome;

I1- considerar-se-do eleitos para o Conselho Curador, os 6 (seis) membros mais
votados, sendo, pela ordem de votagdo, os trés primeiros titulares e os demais suplentes, na
razéio direta dos votos recebidos;

HI- Verificando-se empate entre o terceiro e quarto colocado na votagdo, sers

_ Parigrafo Unico - Verificando-se a hipétese de ocorrer g reelei¢io de Conselheiros
Titulares e Suplentes, em nimero que ndo permita a obrigatoria renovagio de 2/3 (dois tergos)
dos membros, serfio excluidos os Conselheiros reeleitos que obtiveram a menor votagio, em
detrimento de candidatos menos votados, mas nio detentores do €argo no exercicio anterior,

Art, 25° - O Mandato dos Membros do Conselho Curador ser4 de 3 (trés) anos.

Att. 26° - Compete ao Conselho Curador:
’ I- Examinar os livros e papéis contibeis da Fundacfo, .0 estado de caixa e os
valores em depésito, devendo ser-lhes fornecidas as informacdes e dados que solicitar;
II- Examinar de forma assidua e permanente, livros ¢ documentos pertinentes 3
escrituragfio contabil;

I- Lavrar, em livro proprio, atas e pareceres dos resultados dos exames
realizados e das convicgdes que deste exame emergiram;



, V- Acompanhar as alienagtes de bens e as constituiges de dnus reais, bem como
0s relatérios das atividades, prestagio de contas ¢ balango geral, emitindo o respectivo
parecer;

VI- Promover a convocagio da Assembléia Geral _Extraordinaria quando,
ocorrerem motivos graves e urgentes e, a Assembléia Geral Ordinéria, quando o Conselho
Diretor retardar sua convocaglio por mais de 30 (trinta) dias; '

VII - Denunciar 4 Assembléia Geral os erros, fraudes ¢ crimes que descobrir,
sugerindo as medidas que reputar titeis 4 Fundago.

VIII - Recomendar, quando entender necessario, ao Conselho Diretor auditoria
externa na contabilidade da Fundacgo.

IX - Comparecer s reuniges do Conselho Diretor, sempre que solicitado, afim de
prestar todos os esclarecimentos que se fagam necessarios.

Art27° - O Conselho Curador retine-se trimestralmente de forma ordinaria e,
extraordinariamente, sempre que necessrio,

§ 1° - Em sua primeira ‘reunifo, o Conselho Curador escolhers, dentre seus
membros efetivos, um coordenador incumbido de convocar e dirigir os trabalhos das reuniges
€ um secretario para redigir as atas e transcrev, -las no livro préprio.

§ 2° - As reunides poderdo, ainda, serem convocadas por qualquer de seus
membros, € ou por solicitacdo do Conselho Diretor oy ainda pela Assembléia Geral.

§ 3° - Na auséncia do Coordenador os trabalhos serio dirigidos por um
substituto escolhido na ocasizo,

§ 4° - As deliberagBes serfio tomadas por maioria simples de votos e constardo
em ata lavrada em livro préprio, lida, aprovada e assipada 20 final dos trabalhgs, .

SECAO 1V - DO CONSELHO TECNICO

Art. 28° - A Fundagdo ser4 assessorada por um Conselho Técnico, composto de:
‘ I - Um representante de cada Entidade Instituidora / Mantenedora,

I - Um representante técnico das Administragdes Publicas Municipais
Mantenedoras;

I - Um representante técnico de orgéo Estadual estabelecido na regidio;
IV - Um representante técnico das Cooperativas Mantenedoras;

V - Um representante técnico das Empresas Privadas Mantenedoras;

VI - Um representante técnico das Organizagdes n3o governamentais;
VII - Um representante técnico dos téenicos efetivos da Fundagio;

VIII - Um representante de entidades que desenvolvam atividades técnicas ligadas
4 agropecudria,

$ 1° - Entende-se para os fins do presente Estatuto, como " Organismos Nio

Governamentais ", entidades de fato que desenvolvem pesquisas e culturas alternativas, a

biodiversidade e o desenvolvimento auto sustentado, bem assim;, grupos de pessoas e
associagdes ecologistas.

§ 2° - Os representantes técnicos de cada Entidade ou grupo de Entidades,
serdo indicados na propria Assembléia Geral de eleigio do Conselho Diretor e Curador, para
um mandato de, também, trés(3) anos.

§ 3° - O Conselho Técnico tomari Posse na propria Assembléia de Eleigo e,




elegerd o Diretor Técnico pela mesma sistematicy prevista no artigo 17 e paragrafos
Estatuto, para a eleigiio do Presidente do Conselho Diretor e da Fundagio.

Art. 29° - O Conselho Téenico rege-se pelas seguintes normas:

- Reiine-se ordinariamente uma ez por trimestre e, extraordinariamente sempre
que necessério, por convocagio do Diretor Técnico, ou da maioria do préoprio Conselho oy
ainda, por solicitaggo de quaisquer um dos demais Consethos;

- Deliberara com a presenga minima de trés (3) representantes, por maioria
simples de votos,

II- As deliberagtes serso consignadas em atas circunstanciadas, lavradas em livro
préprio, lidas, aprovadas e assinadas pelos membros presentes;

IV- E vedado a0s membros a invocagiio da auséncia de reunifio, para eximir-se de
responsabilidades decorrentes do cargo ou funcgo.

Parédgrafo Unico: Nos impedimentos até 90 (noventa) dias o Diretor Técnico sera substituido
por outro membro escolhido entre os integrantes do Conselho Técnico e, nos impedimentos

POT prazo superior aquele, serd substituido por um novo Diretor, escolhido pelo Conselho
Técnico.

Att. 30°- Compete ao Conselbo Téenico:

I- Elaborar programa de atvagdo da Fundagdo, dentro dos limites da lei, do
Estatuto e atendidas ag decisdes da Assembléia Geral ¢ Conselho Diretor;

IT- Desenvolver programas especificos de treinamentos e experimentagdes de
acordo com os objetivos estatutérios e das deliberages da Assembléia Geral;

II- Elaborar planos semestrais de atividades do Centro, & partir das prioridades
estabelecidas pelas Entidades Mantenedoras;

IV- Elaborar e sugerir ao Conselho Diretor, projetos de médio ¢ longo prazo para o
desenvolvimento dos programas da Fundagio;

V- Participar, acompanhar, supervisionar e avaliar ag atividades desenvolvidas
pela Fundagso,

SUBSECAO I - DO DIRETOR TECNICO

Art, 31° - Compete ao Diretor Técnico :
I- Representar o Conselho Técnico;
II- Convocar ¢ presidir reuniges do respectivo Conselho;
1II- Emitir e ou aprovar os relatérios das atividades e programas desenvolvidos;
IV- Elaborar projetos de convénios e oy programas;
V- Manter intercdmbio de informagBes com as entidades de pesquisa, ensino e
extensdo, publicas e privadas, nacionais Ou estrangeiras,
Vi- Encaminhar as deliberagBes do Conselho Téenico aos érgios internos da
Fundagio e ou 6rgfios e entidades publicas e ou privadas;
' VII- Compor a mesa diretiva das Assembléias;

VIII- Praticar todos os atos de administragio, além de quaisquer outros atribuidos
pelo Presidente do Conselho Diretor e da Fundagio.

CAPITULO VI
DA EXTINCAC DA FUNDACAQ

Art, 32° - A Fundaggo extinguir-se-4:




I - pela impossibilidade de se manter;
- II - pela inexeqiiibilidade de suas finalidades;
I - por deliberagiio dos membros da Fundagdo.

§ 1° - A deliberagiio para a extingfo exigird o voto favordvel de 2/3 (dois
tergos) dos votos dos membros habilitados a votar pelas Entidades Instituidoras e
Mantenedoras da Fundagiio.

§ 2° - Extinta a fundagio, o patriménio liquido sera transferido a outra fundagio
com fins e qualificacfo legal semelhantes.

§ 3° - As Entidades congéneres estabelecidas na regifio de atuagio da Fundagiio
extinta, preferirfio, na sucesséo dos bens, aquelas de localizag&o mais distante.

CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES GERALS

Art.33° - S#o inelegiveis, para quaisquer cargos da Administragfio, Técnica e de Fiscalizaggo,
além das pessoas impedidas por lei, os condenados a penas que vedam, ainda que
temporariamente 0 acesso a cargos publicos por crime falimentar, de prevaricagdo, peita ou
suborno, concussdo, peculato, estelioriato ou contra a economia popular, & £é publica ou &
propriedade, ou ainda, que tenham interesses opostos aos da Fundagiio.

Art, 34° - Néio poderdo integrar quaisquer 6rgios da Administrag@o, técnica ou mesmo de
fiscalizagfio, parentes entre si até o terceiro grau, seja em linha reta ou mesmo colateral.

Art. 35° - E vedado o exercicio cumulativo de cargo da Administraggio e da Fiscalizagio.
Art. 36° - As fungBes exercidas pelos Conselhos Diretor, Técnico e Curador serdio gratuitas.

Art, 37° - As despesas decorrentes do exercicio dos cargos de Conselheiros Diretor, Curador e
Técnico, serfio suportados pelas Entidades Mantenedoras,

Art. 38° - O regime juridico dos empregados da Fundagfio seguird as normas da Consolidagdo
das Leis do Trabalho.

Art. 3% . Tendo em vista os objetivos da Fundagdo, a mesma captard recursos com
finalidades especificas, podendo, para tanto, firmar convénios, acordos e ajustes com orgdos

publicos e entidades privadas, nacionais ou estrangeiras, além das contribui¢des das Entidades
Mantenedoras ¢ Instituidoras.

Art, 40° - O Balango Anual e o Demonstrativo de Resultados sera publicado, anualmente, no
Diério Oficial do Estado, ou outro jornal de ampla circulagiio no mesmo Estado.

CAPITULO Vil
DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS

Art. 41° - Em caso de ser negado o reconhecimento expresso & constituigio da Fundagfio, por
insuficiéncia do Patriménio constituido(dotagiio instituida), fica a instituigio sem efeito,
retornando o patriménio e ou valor dotado as pessoas juridicas instituidoras.

Art. 42° - O presente Estatuto foi elaborado pelas Instituidoras da Fundacdo, em Assembléia




Geral de Fundagfio, realizada em data de 29,
forma de sua Administragiio e Fiscalizagio.

Art. 43° - Participaram da Assembléia Geral, como Entidades Fundadoras da F undagio:
- Sociedade Educacional Trés de Maio - SETREM,;

II - Sistema de Crédito Rural Trés de Maio - SICREDI,

11 - Municipio de Trés de Maio, RS;

IV - Cooperativa Agro-Pecudria Alto Uruguai Ltda. - COTRIMAIO:;

V - Sindicato dos Trabalhadores Rurais de Trés de Maio, RS;

VI - Centro de Apoio ao Pequeno Agricultor - CAPA;

VII - Banco do Brasil /A, Agéncia de Trés de Maio, RS;

VIII - Associagio Comercial, Industrial e Agropecudria de Trés de Maio - RS, -
ACL;

IX - Empresa de Reflorestamento - EMFLOREST.

Art. 44° - O primeiro Conselho Diretor, Curador e Técnico ficou assim constituido:
CONSELHO DIRETOR: '

Presidente: Seno Leonhard; vice-presidente: Darci José Napivoski; e ainda, Elio Winck, Luiz
de Rosso, Nelson Dall Agnese, Nirio Simedo Metzka e Gilberto Marasca,

CONSELHO CURADOR:

Titulares: José Bati, Mario Schiitz e Luiz Inicio Kunz; Suplentes: Conrado Eickhoff, Claudio
Afonso Penno e Almir Osmari.

CONSELHO TECNICO:

Marlon J. Eickhoff, Roque Bohnen, Nestor Alberto Barbieri, Sergio Luiz Burtet, Valdir
Antonio Benedetti. Diretor Técnico: Onairo Sanches.

Pardgrafo Unico: Comparecem ao final do presente Estatuto, com suas assinaturas, os

Diretores acima nominados que, com esse ato declaram aceitar 08 cargos para 0§ quais foram
eleitos.

.- ib; RS, 24 de maio de 2002. /
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